COMUNE di PICINISCO
Provincia di Frosinone
1L SINDACO

Num. &

J
Prot.n. Z.SO((

Oggetto: Conferma conferimento dell’incarico di Direzione e Responsabilita dei Servizi Comunali, nonché della titolarita di P.O. al sig. arch. Marco lonta.

IL SINDACO

PREMESSO CHE:

con precedente decreto sindacale fu conferito al dr. Arch. Marco Ionta ’incarico relativo allo svolgimento delle funzioni di Responsabile del Servizio “Lavori
Pubblici-Manutenzioni-Tutela Ambientale” mediante contratto individuale di lavoro subordinato a tempo parziale e determinato ai sensi dell’art. 110, ¢. 1 del
Dlgs. N. 267/2000 e fu conferita la titolarita della corrispondente posizione organizzativa;

DATO ATTO che:

. indata 11 giugno 2017 si sono svolte le consultazioni elettorali per il rinnovo del Consiglio Comunale e del Sindaco;

- secondo il disposto dell’art. 110 richiamato, I”incarico in argomento ha avuto durata pari al mandato elettivo;

VISTA la deliberazione di G.C. n. 5 del 10.02.2017, come integrata con successivo atto di G.C. 50 del 28.06.2017, contenente la programmazione delle assunzioni
a tempo determinato ed indeterminato per il triennio 2017-2019;

CONSIDERATO che:

. il servizio tecnico ¢ stato finora svolto con il solo apporto del funzionario predetto, non disponendo I’Ente di altro personale inserito nel settore;

. in mancanza di rinnovo del contratto il settore resterebbe completamente sprovvisto di personale;

. un eventuale avvicendamento nella direzione comporterebbe inevitabilmente il rallentamento dell’attivita ordinaria del settore con

prevedibile danno da ritardo negli adempimenti obbligatori;
RITENUTA pertanto la necessita di prorogare I’incarico in argomento al fine di non causare blocchi nell’attivita cui la struttura & deputata;
DATO ATTO che il funzionario & in possesso di rilevanti requisiti di esperienza e di titoli professionali idonei alla copertura del posto, come da curriculum in atti;
VISTI gli artt. 107 ¢ 109 del D.Lgs. n. 267/2000 in tema di incarichi e responsabilita dirigenziali;
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001, come da ultimo modificato dal D.Lgs. n. 75/2017,
VISTA la deliberazione di G.C. n. 6 del 10.02.2017, esecutiva, contenente la definizione del nuovo assetto organizzativo dell’Ente con individuazione delle ma-
crostrutture ¢ delle corrispondenti posizioni organizzative;
VISTO I’allegato 2) alla richiamata deliberazione n. 6/2017, che contiene la descrizione analitica delle competenze attribuite a ciascuna area di attivita dell’Ente;
VISTO il D.U.P. (documento unico di programmazione) 2017/2019 approvato con deliberazione consiliare n. 12 del 14.04.2017,contenente gli obiettivi strategici
ed operativi da realizzare nel corso del triennio di riferimento e I’individuazione dei settori deputati alla loro realizzazione;
RIBADITA la necessita di assicurare la funzionalita dei servizi comunali, oltre che la realizzazione degli obiettivi programmati, e pertanto provvedere al conferi-
mento dell’incarico in oggetto;
RITENUTA la propria competenza all’adozione del presente atto ai sensi dell’art. 50, comma 10, del D.Lgs. n. 267/2000;
VISTO il Regolamento per la gestione degli Uffici e Servizi comunali approvato con delibera di Giunta Comunale n. 104 del 22.12.04 e successive modifiche;
DATO ATTO:

®  Cheall’interno di questo Ente sono assenti professionalita analoghe;

®  Che questo Comune non ha dichiarato dissesto, né trovasi nelle situazioni strutturalmente deficitarie di cui all’art. 242 del D.Lgs. 18.08.2000, n 267 ¢

successive modificazioni;

VISTO I’art. 110, comma 1°, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267
VISTO il vigente C.C.N.L. del personale comparto Regioni e Autonomie locali.
VISTO il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del personale dipendente del Comune di Picinisco;
Tanto premesso e considerato;

DECRETA

DI RINNOVARE al dr. Arch. Marco Ionta nato a Sora (FR) I’11.01.1967, Pincarico relativo allo svolgimento delle funzioni di coordinamento e gestione delle
attivita tecniche del Comune in qualitd di Funzionario Responsabile del Servizio “Lavori Pubblici-Manutenzioni-Tutela Ambientale”, cosi come definito
nell’allegato 2) alla deliberazione G.C n. 6/2017, con categoria D3, nella quale viene inserito mediante contratto individuale di lavoro subordinato a tempo parziale
per 24 ore settimanali ed a tempo determinato ai sensi dell’art.110, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000;

DIDARE ATTO che I’incarico comporta la titolarita della corrispondente posizione organizzativa, , con responsabilita di risultato e con funzione di responsabi-
le del provvedimento, ex art. 5 legge 241 del 07/08/90e s. m.i., per quanto di pertinenza del proprio servizio, nonché ogni responsabilita genericamente indicata
come dirigenziale dal D. Lgs. N. 165 del 30 marzo 2001

DI CONFERMARE al professionista incaricato della posizione organizzativa I’indennita di posizione attualmente in godimento, che viene parametrata alla dura-
ta oraria della prestazione, oltre all’indennita ad personam gia assegnata con i precedenti decreti, salvo, per la stessa indennita “ad personam™ ulteriori determina-
zioni della Giunta comunale.

DI DARE ATTO che, oltre la predetta indennita, al dipendente prima indicato sara riconosciuta la retribuzione di risultato in misura da determinare tra il 10% e il
25% calcolato sull’importo dell’indennita di posizione annua, il cui pagamento sara subordinato alla valutazione positiva dell’attivita svolta, ai sensi dell’art. 9,



comma 40, del CCNL del 31 marzo 1999.

DI ASSEGNARE al funzionario gli obiettivi strategici ed operativi specificamente definiti nel D.U.P. (documento unico di programmazione ) approvato con deli-
berazione di C.C. n. 12 del 14.04.2017,

L’INCARICO viene perfezionato con la stipula del contratto individuale di lavoro il cui testo viene allegato al presente provvedimento; esso viene conferito per
la durata del mandato elettivo del Sindaco e puo essere revocato prima della scadenza con atto scritto e motivato, in relazione ad intervenuti mutamenti organizza-
tivi o in conseguenza di specifico accertamento di risultati negativi.

LA COPERTURA finanziaria del presente provvedimento ¢ prevista all’aggregato 120.0 del bilancio corrente.

DI STABILIRE che il presente decreto sia consegnato all’interessato, che lo firmera in calce per accettazione.

Picinisco, 28/6/2017 ’

PER ACCETTAZIONE
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